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Mission VIl > Pour une politique culturelle et sportive
au service de tous.

Le périmeétre de la Mission VII fait I'objet, en 2008, d’une évolution sensible.

Une nouvelle politique du patrimoine culturel a été adoptée par I'assemblée régionale lors de sa derniére session de
2007. Cette nouvelle politique, qui prend en compte le transfert désormais effectif du service de I'inventaire,
conduit a une réorganisation de la direction générale chargée de la culture, de I'environnement, de la jeunesse et
sport et du tourisme.

Dans ce cadre, la politique du patrimoine culturel est regroupée avec la politique du patrimoine naturel et celle du
tourisme au sein d’une nouvelle direction, la direction du tourisme et des patrimoines. En effet, le patrimoine bati
en Bretagne est trés diffus et le plus souvent situé dans des sites remarquables. Sa valorisation sera optimisée par la
prise en compte de la globalité des sites et paysages incluant patrimoine bati et patrimoine naturel. L'ensemble de
ces politiques reléve dorénavant de la mission VI ainsi que la politique en direction des musées (investissement et
fonctionnement, expositions temporaires)

Le patrimoine immatériel (musical, chorégraphique, oral), écrit, audio visuel et cinématographique continue d’étre
traité dans la mission VII afin de favoriser les liens avee la création contemporaine.

Les trois grands objectifs de la mission VII sont donc désormais les suivants :
s  Placer les démarches artistiques au cceur des territoires,

¢ Promouvoir la langue bretonne et 'expression gallése,
e Développer le sport en région et contribuer 4 I'épanouissement de la jeunesse.

> Placer les démarches artistiques au coeur des territoires

Cet objectif est décliné dans le cadre de deux programmes :
711. Accompagner et structurer les équipes artistiques, développer les industries culturelles régionales
714. Développer I'image et soutenir I'activité audiovisuelle

Pour chacun de ces programmes, il s’agit de développer la présence artistique sous toutes ses formes sur 'ensemble
du territoire, de favoriser la circulation des artistes, des ceuvres et des projets ainsi que la transmission de la
mémoire et de la connaissance.

Cette politique, votée fin 2005, porte ses fruits. Elle est de mieux en mieux appropriée par l'ensemble des
interlocuteurs de la Région. Trés récente, elle doit encore étre confortée, explicitée, précisée du point de vue des
modalités, moyens et outils de sa mise en ceuvre, Les efforts de redéploiement budgétaire commencent & produire
leurs effets. Les nouveaux outils se mettent progressivement en place : 2008 sera I'année de création des deux
centres de ressources pour le spectacle vivant et le livre et la lecture, I'arrété de création des établissements publics
de coopération culturels a été signé fin décembre.

Elle fera I'objet de nombreux échanges et rencontres en 2008. Ainsi, conformément au vote de décembre 2005, un
premier bilan en sera tiré. Le cas échéant, certains axes ou modalités d’'intervention seront alors réajustés.
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Le contexte général des politiques culturelles connait parallélement une profonde évolution sous leffet du retrait
progressif de ’Etat, sur le plan financier mais aussi sur le plan conceptuel. Le budget du ministére de la Culture est
en diminution, 6 % de ses crédits sont gelés dés le début de 'année et certaines annonces font craindre des coupes
importantes en 2008. Le secteur du spectacle vivant s’est fortement mobilisé et sera peut-&tre un peu préservé mais
les domaines du livre et de la lecture, des arts plastiques, du cinéma et de 'audiovisuel sont d’'ores et déja tres
impactés comme le seront également I’éducation artistique et I'aménagement actuel du territoire... Au-dela de ces
coupes budgétaires, c’est une mutation profonde des politiques culturelles et du paysage institutionnel qui est i
lceuvre.

Ce nouveau contexte est particuliérement délicat pour la Région qui ne souhaite pas se substituer financiérement a
TEtat, et qui devra étre trés vigilante pour que la vitalité et le dynamisme des acteurs culturels bretons ne souffrent
pas de son désengagement.

Elle devra, dans le méme temps, poursuivre et conforter sa politique, notamment a travers I'ouverture de nouveaux
chantiers prévus des 2005. Ces chantiers transversaux devraient permettre de soutenir I'économie du secteur, a
travers aussi bien I'aide directe aux entreprises culturelles que le développement de la formation professionnelle ou
la structuration de I'emploi.

En effet, les politiques culturelles interviennent aujourd’hui essentiellement sur le volet artistique des projets. Par
ailleurs, les politiques économiques ignorent souvent les filiéres culturelles et ne reconnaissent pas leurs spécificités
de «niches ». Dans une nouvelle étape de sa politique culturelle et en lien étroit avec les services chargés de
Téconomie, la Région tentera de renforcer la croissance économique du secteur créatif et culturel en soutenant
Tactivité des entreprises, d’encourager linstallation et la consolidation de ces entreprises en Bretagne et
d’accompagner les mutations liées a I'impact des nouvelles technologies de I'information et de la communication
sur les modes de production, distribution et réception.

Dans le méme temps et dans le cadre de la stratégie régionale emploi/formation, sera élaboré un contrat d’objectif
dans le domaine du spectacle vivant et de 'audiovisuel (champ de I'intermittence) afin d’optimiser la formation
professionnelle et 'adaptation & la réalité de 'emploi dans le secteur.

Enfin, un nouveau programme de développement de I'éducation artistique dans les lycées et Centres de formation
des apprentis sera élaboré en lien avec la direction en charge de ce secteur.

Dans ce domaine, la Région a choisi de rendre possible, dans les territoires, la multiplication des rencontres entre
des artistes et des populations. Ainsi, plutét que de mettre en place un « pass culture » cofiteux et peu efficace, il
parait pertinent de travailler 4 un véritable plan d’éducation artistique sous toutes ses formes (pratiques et
fréquentation) dans les lycées et les Centres de formation des apprentis. Le programme Karta et I'opération
« Lycéens au cinéma » concernent déja un grand nombre d’établissements.

Plusieurs nouveaux axes sont a étudier : par exemple, renforcer la présence d’artistes dans les lycées et les CFA sur
la durée, améliorer la fréquentation des équipements culturels par des conditions tarifaires attractives mais aussi
par le développement des transports publics (approche territoriale), multiplier les ateliers, stages, parcours de
pratique artistique dans toutes les disciplines (théatre, danse, musique, cinéma, arts plastiques, cirque...), créer des
occasions de réflexion sur l'histoire de l'art, le patrimoine, s’adresser a l'ensemble des jeunes d'une classe d'age
dans et hors temps scolaire.

La Région s’est vu confier par la loi d’aofit 2004 la responsabilité d'un cycle d’enseignement professionnel initial
(CEPI) dans les domaines de la musique, la danse et I'art dramatique.

La loi devait s’appliquer en 2008. Toutefois, son application pose de nombreuses questions et difficultés a toutes les
Régions :
e aucune évaluation du cofit des CEPI n’a été faite au préalable. Les estimations de cofit par éléve varient de
6000 a4 7000 euros mais on ignore le nombre d’éléves concernés ;

e les établissements (Conservatoires nationaux de région (CNR), et Ecoles nationales de musique (ENM)),
malgré leur dénomination, sont municipaux, gérés en régie directe. Il s’agit donc pour les Régions de
financer intégralement et d’organiser un cycle d’études inscrit dans un établissement municipal, auquel le
département est susceptible d’apporter son concours ;
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¢ I'Ttat finance entre 5 et 10% du cout global des établissements d’enseignement artistique. L’écart est trés
grand entre les sommes que UEtat transférerait et le coiit des CEPL. Par ailleurs, la répartition des parts
entre Départements et Régions n'est pas connue. De plus, il existe une grande disparité des subventions
versées par I'Etat qui sont le fruit des hasards de T'histoire de ces établissements, la personnalité de leurs
directeurs ou des élus chargés de la culture des villes siéges. Les écarts de financement sur le territoire
national sont trés importants (de1 4 5) ;

e les établissements actuels n’enseignent que trés rarement les 3 disciplines (musique, danse et art
dramatique), ce sont avant tout des écoles de musique. Toutefois, avant de transférer, I'Etat a publié de
nouveaux décrets de classement des écoles qui stipulent qu’un établissement type ENM devra enseigner 2
disciplines et que les actuels CNR devront en garantir 3. Cela suppose quasiment partout la création de
nouvelles classes ;

e laloi précise que le plan régional de développement des formations professionnelles inclut le CEPI mais il
s’agit d'une fin de formation initiale qui est le plus souvent insuffisante pour une insertion professionnelle
dans la filiere. De plus, la filiere d’enseignement supérieur n'est qu'en phase de construction. Enfin, le
dipléme de fin de cycle (DNOP) est un diplome de niveau IV qui ne dispense pas du baccalauréat. De
nombreux éléves suivent par ailleurs une formation supérieure dans un tout autre domaine.

L’Association des Régions de France est intervenue auprés du ministére de la Culture et aupres de la Commission
d’évaluation des charges afin que I'Etat revoie 'ensemble du dispositif. Le Ministére de la Culture a annoncé un
report de fait d’'un an de I'application de la loi.

> Promouvoir la langue bretonne et 'expression gallése

L’année 2007 a été marquée par la négociation de la nouvelle convention additionnelle au CPER portant sur le
développement des langues régionales. Bien qu’inscrit dans le plan d’actions stratégiques de I'Etat en Région
(PASER) 2004, le développement de la langue bretonne et tout particuliérement son enseignement ne trouvent pas
aujourd’hui d’écho suffisant des pouvoirs publics. Si les baisses d’effectifs au sein de 'éducation constituent a coup
slir un handicap supplémentaire, I'application sans discernement d’une logique de péle, notamment dans le
primaire, freine le développement de ’enseignement et n’a pas permis d’aboutir &4 un accord a ce stade sur la
convention additicnnelle.

Outre cette question, plusieurs chantiers vont étre ouverts en 2008, le premier concernera I'Office de la langue
bretonne. Le principe de création d'un EPCC a été acté par 'assemblée lors de la session de décembre. La définition
des ses missions et des partenariats a mettre en ceuvre pour les remplir fera 'objet d'une large concertation en
2008. Un nouveau partenariat sera également engagé avec 'université pour favoriser la formation d’enseignants
bilingues dont l'actuelle insuffisance constitue un facteur pénalisant dans le développement de l’enseignement
bilingue.

> Développer le sport en région et contribuer i ’épanouissement de la jeunesse

La Bretagne se place aujourd’hui au premier rang des régions par le nombre de licenciés sportifs. Cette
reconnaissance s'est progressivement affirmée depuis 2004 & la fois par la poursuite et le renforcement
d’interventions existantes, par la mise en ceuvre d’actions nouvelles, mais aussi par une plus grande concertation
avec les services de I'Etat en région et le mouvement sportif tout particuliérement les Ligues, Comités régionaux et
le Comité Régional Olympique et Sportif. Fort de ce dynamisme, preuve a la fois dune forte pratique sportive mais
aussi facteur de lien social et de solidarité, le Conseil régional met en ceuvre son action sportive autour de 1'objectif
général du développement du sport en Bretagne.

L’année 2008, outre la poursuite des actions qui avaient été définies lors du rapport adopté par I'assemblée
régionale en juin 2006 sera marquée d'une part, par le Grand Départ du Tour de France Cycliste en juillet 2008 et
d’autre part, par la mise en place dun dispositif d'aide a la licence sportive. Ces deux actions marqueront & la fois la
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qualité d’accueil de la Bretagne soulignant ainsi le rayonnement de notre région mais aussi la préoccupation
constante de favoriser la pratique sportive par le plus grand nombre.

Outre ces deux actions qui marqueront I'année 2008, la Région poursuivra les réflexions engagées en matiére
d’emplois et de formation dans le secteur du sport avec I'aide du GREF Bretagne. S8’y ajoutera le renforcement de la
contractualisation avec les Ligues régionales et du dispositif de labellisation des Centres d’Entrainement et de
Formation des Clubs (CEFC). Enfin, la mise en ceuvre du schéma régional des équipements sportifs se traduira par
la mise en chantier de plusieurs équipements dont certains relévent des contrats de pays et pour lesquels la

politique sectorielle est sollicitée.

La répartition par orientation stratégique des propositions budgétaires est la suivante :

AP

AE

CPI

CPF

VII-1 > Placer les démarches artistiques
au cceur des territoires
711 — Aceompagner et structurer les
équipes artistiques, développer les
industries culturelles régionales
714 — Développer l'image et soutenir
I'activité audiovisuelle

4280 000€

2 450 000 €

15 726 000 €

660 000 €

8280000¢€

2320000€

15 266 000 €

1200 000 €

VII-2 > Promouvoir la langue bretonne
et I'expression gallése

500 000 €

4288 000 €

500 000 €

4288 000 €

VII-3 > Développer le sport en région et
contribuer a 1'épanouissement de la
jeunesse

3200 000 €

2 500 000 €

2514 000 €

4 500 000 €

Total Mission VII — Pour une
politique culturelle et sportive au
service de tous

10 430 000 €

23 174 000 €

13 614 000 €

24 254 000 €
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Mission VIl > Pour une politique culturelle et sportive au service de tous.

Orientation stratégique VII-1 > Placer les démarches artistiques au coeur des territoires

Programme n°711

> Accompagner et structurer les équipes artistiques,
développer les industries culturelles régionales

> Objectifs

Ce programme met en ceuvre les grands axes de la politique culturelle de la Région adoptés en novembre 2005. Tl
contribue a placer les démarches artistiques au cceur de la Cité en développant leur présence au plus prés des
populations. Si les maisons de production et de diffusion, et plus globalement toutes les institutions ont bien
évidemment un réle essentiel a jouer, ¢’est aussi le nombre, la variété, les fortes capacités d’adaptation des artistes,
organisés ou non en compagnies, groupes ou collectifs et des espaces artistiques et culturels n’appartenant pas aux
premiers cercles de la notoriété qui contribuent 4 la réalisation de cet objectif.

L’année 2008, avec un budget en sensible augmentation, permettra de conforter ce programme et d’engager une
nouvelle étape. De nouveaux chantiers seront ouverts dans les domaines de I’éducation artistique et de la formation
professionnelle en lien avec la direction générale « Solidarités et formation tout au long de la vie » et de 'économie
générale du secteur avec la direction générale chargée de 1'économie, l'emploi, I'enseignement supérieur et la
recherche.

Le programme s’articule autour des objectifs suivants :
I. Créer les conditions d’une présence artistique sur les territoires

1.1 Accompagner la structuration des équipes artistiques

1.2 Permettre aux équipes de bénéficier d’espaces et de moyens de production
1.3 Accompagner 'implantation d’équipements culturels adaptés

1.4 Diversifier ’offre éditoriale régionale

Il. Favoriser la circulation des artistes, des ceuvres et des projets

il. 1 Soutenir des manifestations ancrées sur les territoires
i1.2 Favoriser la mise en réseau des acteurs
11,3 Favoriser les déplacements d'artistes hors de la Région

lll. Favoriser la transmission de la mémoire et de la connaissance

.1 Conserver et mémoriser les patrimoines oral, musical et chorégraphique
i11.2 Conserver et valoriser le patrimoine écrit pour le transmettre
1.3 Soutenir les enseignements et la formation artistique

> Actions par objectifs

I. Créer les conditions d’une présence artistique sur les territoires

En 2008, une attention particuliére sera apportée a I’économie du secteur. En effet, la fragilité des entreprises et
projets culturels est renforcée par le désengagement progressif de 'Etat. Les collectivités territoriales ne souhaitent
pas, et leurs moyens ne leur permettent pas, se substituer a4 I'Etat. Aussi il devient de plus en plus nécessaire
d’accompagner la structuration des équipes artistiques et de l'industrie culturelle. Un travail conjoint avee la
direction générale chargée de I'économie, I'emploi, 'enseignement supérieur et la recherche avait été engagé dés
2005 mais trés peu d’entreprises culturelles ont déposé des dossiers, leur précarité ne leur permettant pas de se
projeter dans des stratégies économiques sur plusieurs années.
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Nos modalités d'intervention doivent donc étre revues et notamment :

- redéfinir les aides aux entreprises concernées afin que les maisons d’édition, producteurs audiovisuels et labels
discographiques puissent en bénéficier.

- favoriser I'adaptation du secteur culturel aux nouvelles technologies et aux nouvelles pratiques culturelles qu’elles
induisent afin qu’il développe de nouvelles formes de production et de diffusion.

- susciter et accompagner la production d'une économie de contenus en Bretagne en lien avec le pdle de
compeétitivité « Images et réseaux ».

- expérimenter des types d’aides qui permettent d’encourager toutes les formes de mutualisation et d’'innovation, en
évaluer les effets avant qu'elles puissent étre éventuellement consolidées par la direction compétente au titre des
aides aux entreprises ou de 'économie sociale et solidaire.

I.1 Accompagner la structuration des équipes artistiques
I.1.1 Soutien a I'orchestre régional

La Région a préparé fin 2006 une convention d’objectifs avec 'Orchestre en partenariat avec la Ville de Rennes, le
Conseil général d’llle et Vilaine et la DRAC Bretagne. L’Etat n’ayant pu assurer les collectivités de 1'évolution de sa
participation financiére, le projet de I'Orchestre est a4 réétudier au regard de movens qui ne seront pas en
augmentation dans les années a venir et la convention n'a pu malheureusement éire mise en ceuvre pour le
moment.

I.1.2 Soutien aux projets artistiques

La Région accompagne les équipes qui ont pour objectif d’ancrer leurs projets dans les territoires afin de favoriser
les échanges avec les populations. Dans ce cadre sont examinés avec attention :

- I'implication d’au moins un échelon institutionnel local (Communes, Communautés de communes ou EPCI) -
la Région n’ayant pas vocation a intervenir seule au niveau local ;

- I’équilibre des budgets prévisionnels et des bilans ;

- le respect de la législation sociale et fiscale et dans le domaine de la propriété intellectuelle et artistique.

I.1.3 Soutien aux équipes artistiques conventionnées

Dans le secteur culturel, les financements publics sont croisés entre les différents niveaux de collectivités
territoriales et I'Etat. En 2007, la Région a conclu, aprés concertation, des conventions multipartenariales (Ville,
Département, Région, Etat) avec 2 compagnies de théatre ; PArpenteur (Rennes) et Ak-Entrep6t (Trézény) et une
de danse, Oro (Rennes) visant a accompagner leur projet artistique autour d’objectifs partagés.

En 2008, de nouvelles équipes auront concu des projets pluriannuels et pourront étre conventionnées, Cette
démarche favorise leur structuration et contribue a la stabilisation de 'emploi.

1.2 Permettre aux équipes artistiques de bénéficier d’espaces et de moyens de production
I.2.1 Soutien aux espaces et lieux de production

I’économie des projets et des équipes artistiques s’appuie sur des espaces de production, de fabrication et de
diffusion de leur travail. Une démarche similaire de conventionnement a été poursuivie en 2007 avec huit
structures accueillant des artistes au travail dans différentes disciplines : danse pour Le Triangle (Rennes), arts du
conte pour le Strapontin (Pont-Scorff), spectacles jeune public pour Trés T6t Théatre (Quimper), pluridisciplinaire
pour I'Intervalle (Noyal-sur-Vilaine), musique et danse 4 La Grande Boutique (Langonnet), multimédia pour les
trois espaces multimédias de Saint-Brieuc, Rennes et Brest, photographie pour le Centre Atlantique de la
photographie (Brest).

1.3 Accompagner U'implantation d’équipements culturels adaptés

I.3.1 Soutien 4 la construction ou a la rénovation d’équipements disposant d’'un projet artistique
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Les équipements culturels susceptibles de bénéficier d'un concours financier de la Région peuvent étre des salles de
spectacles, des lieux de travail, d’accueil, d’exposition et de monstration sous réserve qu’ils présentent toutes les
qualifications techniques nécessaires a I'exigence artistique.

Tout projet d’équipement devra étre assorti d'un projet culturel et artistique bien identifié. Il sera accompagné d'un
budget de fonctionnement crédible, compatible avec I'ambition du projet et les capacités de financement du maitre
d’ouvrage. 11 devra notamment faire apparaitre les moyens humains mobilisés pour la mise en oeuvre du projet
(recrutement de personnel qualifié).

Cette politique sectorielle sera mise en ceuvre dans le cadre de la politique territoriale du Conseil régional. Les
équipements culturels structurants pourront étre intégrés dans le volet culturel des contrats de pays. Deux cas de
figure sont 4 envisager :

- Un financement porté exclusivement par la politique sectorielle ;

- Un financement par la politique sectorielle abondé par des crédits territoriaux afin de faciliter
le montage financier de certains projets.

La priorité est donnée aux équipements portés par des intercommunalités. Le taux d’intervention est 20%
maximum pour les constructions, aménagements ou modernisations, le montant de la dépense subventionnable
étant plafonné a 1500 000 € HT ou TTC selon que le bénéficiaire récupére ou non la TVA.

[.3.2 Soutien & I'acquisition de matériels

Le taux d’intervention est de 20% maximum pour les équipements matériels, mais peut étre porté a 50%, s'il s’agit
d’investissements réalisés par des associations ayant recu mission de I'Etat et la Région. Le seuil minimum de prise
en compte de la dépense subventionnable est de 10 000 € HT ou TTC, selon que le demandeur est assujetti ou non
ala TVA. La priorité sera accordée aux structures faisant I'objet de conventions d’objectifs.

I.4 Diversifier loffre éditoriale régionale
1.4.1 Soutien aux projets d’édition d’ouvrages a rotation lente.

Le Conseil régional a mis en ceuvre une politique de soutien a I'ensemble de la chaine du livre afin de contribuer
notamment au développement de I'édconomie du livre. Peuvent étre bénéficiaires les maisons d’éditions
professionnelles installées sur le territoire régional sous réserve qu’elles soient en mesure de répondre aux
engagements suivants :

- Publier & compte d’éditeur, ce qui implique la signature, avec 'auteur, d'un contrat dans lequel
est précisé le pourcentage de rémunération prévu, calculé sur le prix public du livre, et ce dés le
premier exemplaire vendu. Les ouvrages publiés a compte d’auteur ne seront pas retenus.

- Posséder le Code APE 221 « Produits de I’édition et services associés ».

- Procéder au dépot légal et a l'obtention d'un numéro ISBN (International Standard Book
Number) pour les ouvrages publiés.

- Publier et mettre réguliérement a jour un catalogue de ses productions et travailler en partenariat
avec un distributeur/diffuseur professionnel.

- Promouvoir les ouvrages publiés par le référencement dans les bases bibliographiques et
commerciales.

- Ne pas avoir déja publié le ou les ouvrages qui font I’objet de la demande.

- Respecter la déontologie de la profession dans ses relations avec les auteurs, les autres éditeurs,
les circuits de diffusion et de distribution, les librairies et les bibliothécaires.

Les ouvrages susceptibles d’étre concernés par I'aide a I'édition, sont les ouvrages dits a « rotation lente » : poésie,
thédtre, philosophie, livres d’art ou d’artistes qui s’inscrivent dans un projet éditorial défini et pérenne.
L’intervention financiére de la Région ne peut excéder 30% du coiit de fabrication hors taxes de I'ouvrage.
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II Favoriser la circulation des artistes, des ceuvres et des projets

I1.1 Soutenir les manifestations ancrées sur les territoires

I1.1.1 Soutien aux manifestations, salons, expositions non conventionnés

Les manifestations artistiques et culturelles sont facteurs d’échange et de mobilité des artistes. Elles contribuent a
la diversification des publics et & Pimplication forte des populations locales par le bénévolat. Le Conseil régional
soutient nombre d’entre elles. En 2008, celles qui participent a la structuration d'un domaine ou d'une singularité
artistique ou a la présence artistique sur des territoires éloignés d'une offre réguliere, seront privilégiées,

Seront retenues les manifestations qui consacrent une part importante de leur budget aux postes artistiques et qui
font place a la découverte et a I'innovation dans leur programmation artistique.

De plus, les projets devront remplir une majorité des conditions suivantes :
- Favoriser la diffusion des artistes locaux et régionaux.

- Rechercher la diversification des populations eoncernées par la mise en place dune politique
tarifaire et d'une politique de communication et de relations avec les publics.

- Encourager I'implication du tissu économique, social et associatif local dans la mise en ceuvre de
I'événement.

- Faire rayonner la manifestation sur le territoire a travers des actions en direction des publics
dans le temps et dans l'espace (ex: tremplins, rencontres avec des scolaires ou des groupes
amateurs, master-class, spectacles décentralisés, etc).

- Participer au soutien a la création en co-produisant des spectacles.

- Favoriser rencontres et échanges entre les différentes démarches esthétiques.

- Développer des partenariats avec d’autres manifestations ou structures.

- Inscrire la manifestation dans des réseaux régionaux, nationaux et/ou internationaux.
- Mettre en ceuvre des démarches de développement durable type agenda 21.

En outre, tout festival sollicitant l'intervention du Conseil régional, doit préalablement bénéficier de I'implication
financiére de I’échelon institutionnel local (communes et/ou communauté de communes).

IT.1.2 Soutien aux manifestations, salons, expositions conventionnés

Le Conseil régional s’engage dans une politique de contractualisation progressive avec ces manifestations. Ont été
conventionnés en 2007 les Transmusicales (Rennes) et le Festival de Cornouaille (Quimper).

L'objectif est de pérenniser sur des ambitions partagées avec les autres collectivités partenaires des manifestations
structurantes pour une discipline artistique ou un territoire.

I1.2 Favoriser la mise en réseau des acteurs
II.2.1 Soutien des centres ressources dans les différents domaines artistiques et culturels.

Suivant les domaines artistiques et culturels, différents types de structures peuvent jouer un rdle de
centre/lieu/pole ressource. Ce peut étre une association de professionnels, une institution du réseau national, un
outil partenarial Etat-Région, un acteur culturel mandaté spécifiquement pour jouer ce réle. De trés nombreux
supports, équipements, institutions existent dans cette région.

Apres une année dédiée a la concertation et a 1'évaluation des besoins des acteurs, les statuts des deux EPCC, I'un

consacré au spectacle vivant, I'autre au livre et a la lecture, ont été présentés a la session du 26 octobre 2007 pour
une création début 2008.
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Les missions de FEPCC livre et lecture sont les suivantes :

- encourager la présence des écritures contemporaines sur le territoire régional;

- susciter et coordonner des actions de promotion du livre, de la lecture et de la littérature aupreés de la
population et de publics particuliers ;

- mesurer et accompagner les évolutions de la chaine du livre (industries culturelles, arts du livre, lecture
publique et ressources documentaires) ;

- contribuer a la formation et a la professionnalisation des acteurs de la chaine du livre ;

- mettre en oeuvre et coordonner des actions de coopération, animer les réseaux dans les domaines de la
conservation, de la valorisation et de la diffusion des ressources documentaires et du patrimoine écrit et
graphique, en complémentarité avec les institutions départementales, régionales et nationales (notamment les
biblictheques de I'enseignement supérieur, les bibliotheques d'intérét régional et la Bibliotheque nationale de
France).

L'EPCC spectacle vivant est un centre de ressources qui contribue au développement de ce secteur en particulier sur
les axes suivants :

- Projets artistiques, réseaux et territoires

L'EPCC accompagne les projets artistiques et les acteurs de la région dans leur relation au territoire et a la
population. 11 développe a cet effet des coopérations avec les réseaux d’acteurs, notamment avec les
associations départementales, afin de favoriser les échanges et de structurer le paysage régional du spectacle
vivant. Il contribue 4 la circulation des projets et leur rayonnement au niveau national et international.

- Métiers, formation et vie professionnelle

L’EPCC conseille et accompagne les acteurs dans leur parcours professionnel et leur formation continue. Il
contribue a la mise en oeuvre des enseignements spécialisés et de I'éducation artistique.

- Information et transmission des ressources

L’EPCC contribue a la veille documentaire, au développement de l'information et de la connaissance dans le

champ du spectacle vivant.

Par ailleurs, le projet de construction d’un batiment pour le FRAC devrait entrer dans la phase travaux en 2008.

I1.3 Favoriser les déplacements d'artistes hors de la région
I1.3.1 Soutien en faveur des déplacements des ensembles traditionnels

Les bagadou, cercles celtiques et chorales bretonnes peuvent bénéficier d’aide au déplacement en France et a
Tétranger sous réserve qu’ils soient affiliés & I'une des trois fédérations régionales : Bodadeg ar Sonerion, Kendalch,
War'l leur. Cette aide a pour objectif de promouvoir la vitalité de la culture traditionnelle bretonne, mais aussi de
permettre aux musiciens et danseurs de ces formations de rencontrer dans les manifestations ot ils sont invités, les
formes d’expression artistique d’autres régions du monde et ainsi de nouer des contacts et développer des réseaux.

Lors de I'instruction des dossiers, seront examinés attentivement :

- La qualité des prestations proposées a I'extérieur de la région en réservant Uaide aux ensembles
classés et en exigeant un nombre minimum de musiciens et/ou danseurs,

- L'intérét des manifestations qui accueillent ces groupes (conditions techniques, caractére
international, qualité de la programmation et des échanges...).

L'intervention financiére de la Région est limitée a un déplacement par an et par ensemble et ne peut excéder 50%
des frais de déplacements (hors restauration et hébergement), le plafond étant fixé & 6 000 €.

I1.3.2 Soutien en faveur des déplacements d’artistes dans le cadre de la convention avec Cultures
France

En 2006, a été conclue une convention entre la Région et Cultures France (ex Association Francaise pour I'Action
Artistique), afin de permetire 4 des artistes (musiciens, danseurs, plasticiens, designers) de réaliser des voyages de
recherche, découverte ou échange de pratiques et d’expression artistiques. Les propositions seront examinées
conjointement par la Région et Cultures France.

Dautre part, et de facon tout a fait exceptionnelle, les déplacements d’artistes, d’ensembles, de compagnies sur le
territoire national ou a I'étranger pourront étre examinés, s’ils s’inscrivent et participent au projet artistique de
Téquipe soutenue.
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II1, Favoriser la transmission de la mémoire et de la connaissance

I11.1 Conserver et valoriser les patrimoines oral, musical et chorégraphique
IT1.1.1 Soutien aux projets d’associations et leurs fédérations

La Bretagne est particuliérement dynamique dans la transmission et la valorisation de son patrimoine oral, musical
et chorégraphique. De nombreuses associations y participent. La Région apporte son soutien aux initiatives de
fédération et mutualisation de ces savoir-faire ainsi qu’aux manifestations qui en permettent la diffusion.

III.1.2 Soutien aux projets d’associations et leurs fédérations conventionnées

En 2006, deux fédérations, « War’l Leur » et « Bodadeg Ar Sonerion » ont bénéficié d'une convention d’objectifs
avec la Région. Le projet de « Kendalc’h » sera étudié en 2008.

I11.2 Conserver et valoriser le patrimoine écrit pour le transmettre
ITI.2.1 Soutien aux actions de sauvegarde et de valorisation du patrimoine écrit

Des collaborations avec 1'Etat sont d'ores et déji instituées aussi bien pour l'acquisition des collections des
bibliothéques que pour leur restauration. Elles font 'objet de dispositifs communs avec la DRAC sur la base d'un
financement paritaire, tel le Fonds régional d’acquisition pour les bibliotheques (FRAB) qui a pour objectif d’aider
les collectivités locales dans leur politique d’enrichissement, de conservation et de mise en valeur des collections
patrimoniales détenues par leurs bibliothéques. La politique d’acquisition vise a compléter les collections existantes
de documents anciens, rares ou précieux. Elle peut aussi favoriser 'entrée de documents contemporains (livres
d’artistes).

En 2007, la Région a conclu une convention triennale avec la Bibliothéque Municipale & Vocation Régionale
(BMVR) de Rennes pour procéder a la numérisation de documents anciens.

I11.3 Soutenir les enseignements et la formation artistiques
I11.3.1 Soutien des formations existantes

Méme si I'Etat conserve la responsabilité de I'enseignement supérieur, le Conseil régional intervient financiérement
dans différentes structures :

- le Centre de formation a l'enseignement de la danse et de la musique (CEFEDEM) 4 caractére
interrégional qui a pour mission d’assurer la formation initiale et continue des enseignants des écoles
de musique et de danse et de délivrer le dipléme d’Etat (DE) ;

- I'Ecole supérieure d’art dramatique du Théatre National de Bretagne (TNB) & Rennes qui accueille
une promotion d'une quinzaine d’éléves recrutés au niveau national pour une formation de trois ans,
placée sous la responsabilité pédagogique d’'un metteur en scéne ;

- le réseau des écoles supérieures d’art qui réunit, au sein d'une association, les 4 écoles de Brest,
Quimper, Rennes et Lorient, soit 1000 étudiants préparant les dipldmes nationaux (DNAP et DNAT,
DNSEP) dans les domaines de I'art, de la communication et du design.

ITI.3.2 Développement de I'éducation artistique dans les lycées et Centres de formation des apprentis
(CFA)

2008 sera une année charniere pour établir un programme visant & développer I'’éducation artistique dans les
lycées et CFA en lien avec la direction des Lycées. En effet, le programme Karta et l'opération « Lycéens au
cinéma » sont loin de toucher tous les jeunes d'une classe d’age et chaque année, une des demandes fortes du
Conseil régional des jeunes concerne 'offre culturelle et des conditions tarifaires adaptées.

Plusieurs axes sont a étudier : renforcer la présence d’artistes dans les lycées et les CFA sur la durée, améliorer la
fréquentation des équipements culturels au travers des conditions tarifaires mais aussi des transports publics
(approche territoriale), multiplier les ateliers, stages, parcours de pratique artistique dans toutes les disciplines
(théatre, danse, musique, cinéma, arts plastiques, cirque...), créer des occasions de réflexion sur 'histoire de I'art, le
patrimoine ete.
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En 2008, nous nous attacherons & développer les jumelages entre structures culturelles et structures
d’enseignement et i inciter toutes les équipes conventionnées i mettre en place des conditions tarifaires
préférentielles pour les lycéens.

III.3.3 Formation professionnelle et emploi

Dés 2005, la Région avait inscrit I'emploi et la formation professionnelle comme des axes déterminants
d’intervention de sa politique culturelle dans le cadre de ses compétences.

En 2008, le chantier sera engagé par la direction générale « Solidarités et formation tout au long de la vie » en lien
étroit avec la direction de la culture afin d’aboutir & la mise en place d'un contrat d’objectifs pour les secteurs du
spectacle vivant, du cinéma et de I'audio visuel (métiers concernés par les annexes 8 et 10). Une premiére phase
associera I'Etat (DRTEFP et DRAC), les partenaires sociaux, ’AFDAS, 'EPCC spectacle vivant, I'association Films
en Bretagne...pour élaborer un diagnostic partagé.

La mise en ceuvre d'un contrat d’objectifs dans un secteur ou les données sont dispersées et les acteurs peu
organisés nécessitera certainement 'ensemble de I'année.

Aussi, afin de répondre & I'impatience des acteurs dans ce domaine et d’amorcer un véritable plan de formation,
des crédits du programme 711 pourront étre consacrés, a titre expérimental, a quelques formations menées par des
organismes répondant aux conditions nécessaires a I'éligibilité future auprés de la direction générale « Solidarités
et formation tout au long de la vie ».

I11.3.4 Soutien des projets dans le cadre de la loi du 13 aoiit 2004

La loi du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales précise que « La Région organise et finance
(...) le cycle d’enseignement professionnel initial » et que « I'Etat transfére par convention aux départements et aux
régions les concours financiers qu’il accorde aux communes pour le fonctionnement des écoles nationales de
musique, de danse et d’art dramatique et des conservatoires nationaux de région ».

L’Etat a décidé de reporter de fait d'un an I'application de la Loi face aux difficultés rencontrées par l'ensemble des
collectivités pour sa mise en oeuvre.

> Eléments d’analyse du programme

Indicateur 1 : Nombre de projets conventionnés

Commentaire : cet indicateur vise a évaluer la capacité de la Région a accompagner sur la durée et donc a structurer
le fonctionnement des équipes artistiques, des lieux et espaces de production, des festivals et salons. Il est calculé a
partir des passages en commission permanente des conventions.

2006 2007 2008 .
Qe e . oo Cible 2009
réalisation réalisation prévision
Nombre d’équipes
artistiques 6 o 19 27
Nombre de lieux et
espaces de produc- 5 14 20 26
tion
Nom.bre de: ) 2 8 11
manifestations

Indicateur 2 : Présence artistique dans les territoires
Cartographie des interventions de la Région correspondant aux actions suivantes :

1) Projets artistiques et équipes conventionnées

2) Espaces et lieux de production
3) Manifestations (festivals et salons)

VIL.15



